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Einleitung

1. Ad-hoc Ausschuss der DVfR

2. Die Bedeutung des Themas

3. Begrifflichkeit

4. Konsens über Grundsätze

5. Europäische Dimension

6. UN-Behindertenrechtskonvention
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Grundsätze

• Perspektive der Betriebe

• Prävention und Rehabilitation

• Reha-Futur

• Bürokratie

• Best-Practice

• Vielfalt

• Case-Management

• Psychische Erkrankungen

• Medizin und Arbeitswelt
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Perspektive der Betriebe

• Verantwortung

• BEM-plus

• Reha-Management
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Anreize für Unternehmen (KMU)

• Unterstützung von außen

• Prämien / Bonus

• Ausgleichsabgabe
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Unterstützung der Betriebe

• Qualitätskriterien

• Kompetenzzentrum

• Regionalisierung
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• Bereitschaft der Beschäftigten

• Ärzte und Arbeitswelt

• ICF-Offensive

?
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!


